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Meslek Nedir?

Meslek, 6grenilmesi icin belli bir egitim ve/veya is tecriibesi gerektiren ve kendilerine temel
caligma alanmi edindikleri ve gecimini saglamak icin siirdiirdiikleri diizenli ve kuralli faaliyetler
biitiinlidiir.

Meslek sadece kisinin para kazanip gecinmesi igin gereken bir sey degildir. insanin maddi
ihtiyaglarm karsiladigi gibi kisi yaptig1 iste basarili olduk¢a manevi olarak da doyum saglayarak
psikolojik olarak da kendisini iyi hissedebilir.

Meslek Tercihimiz Hayatimizda Neleri Etkiler?

e Yapilan iste basar1 ve basarisizlik diizeyi
e Yapilan iste edinilecek motivasyon diizeyi
e Isbulma siiresi

o Ekonomik kazang

e Sosyal iligkiler

e Sosyal cevre

Hedef Belirlemek Neden Onemlidir?

Hedef belirlemek, amaca ulagsmak i¢in gerekli olan dikkatimizi ve odaklanmamizi artiran bir
giic olarak karsimiza ¢ikar. Bunula ilgili olarak hedefimize yogunlastigimizda dikkatimizi dagitacak
olan tiim etmenlere kars1 ¢cok daha direngli olabiliriz. Ayrica iyi bir hedef bizde dinamiklik yaratir, tiim
gliciimiizii hedefimize dogrultarak yiiksek enerji potansiyeli olusturur ve hayatimiza bir amag katar.

Mesleki Hedefimi Nasil Belirlerim?

e Bazi yollan izleyerek etkili bir kariyer plan1 hazirlayabiliriz bunlar basitge siralamak gerekirse;

o Kendinizi tantyin (yetenek, ilgi ve degerlerinizi taniyin)

o Alternatif meslekleri arastirin (gereken yetenek, calisma kosullari, ise baslama potansiyeli,
kazang vb.)

e Size uygun oldugunu diisiindiigiiniiz mesleklerden kisa bir liste yapabilirisiniz

e Hedef belirleyin

e Hedefe ulasmak i¢in uzun ve kisa vadeli amaglar1 belirleyin

Hedefin Sahip Olmasi Gereken Ozellikler

Somutluk
Olgiilebilirlik
Ulasilabilirlik
Anlamlilik

Mesleklerle Tlgili Olarak Bilinmesi Gerekenler Nelerdir?

e Hangi Yetenek ve Ilgileri Gerektiriyor
e  Gelir Diizeyi

e (Calisma Ortamu

e (Calisma Saatleri

e Meslekte Yiikselme Imkani

e Meslek I¢i Egitim Olanaklar
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Bu meslege ulasmak icin
neler yapmalyim?

HEDEFINIZI
BELIRLEYIN

Rararmm verdim.
Yolumu cizdim.

ISINiZi SANSA BIRAKMAYIN
PLANINIZI YAPIN, HEDEFINIZE ULASIN...
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Ogrencimizin Meslek Secerken Kendine Sormas1 Gereken Sorular?

e Ben neler yapabilirim? (Ogrencinin yeteneklerinin belirlenmesi)
e Ben neleri yapmaktan hoglanirim? (Ilgi alanlarinin belirlenmesi)
e [Karakterim nasil? (Kisilik 6zelliklerinin belirlenmesi)

e Ben ne istiyorum? (Is degerlerinin belirlenmesi)

e Ilgi duydugum meslekleri tantyor muyum?

e Bu boliim bana bir meslek kazandiracak m1?

o Secilmesi diisiiniilen alan ilgilere ve yeteneklere uygun mu?

¢ Bumeslegin bana getirecegi yasam bi¢imi beni mutlu edecek mi?

gibi sorular cevaplanmalidir.
Meslek Secimi Konusunda Nerelerden Destek Alabilirsiniz?

e ISKUR tarafindan hazirlanan meslek tanitim bilgileri,

e OSYM Meslekler Rehberi

e (esitli tiniversitelerin meslekleri tanitan kitap, brosiir ve cd’leri,

o Meslek kisileri,

e Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigma Servisi,

e Rehberlik ve Arastirma Merkezi

o Kitle iletisim araglari, (Televizyon, internet, gazeteler, dergiler vb.)
e Ulusal Mesleki Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr

Peki Veli Olarak Biz Ne Yapabiliriz?

Cocuklarimizin bu kariyer yolculugunda onlarin kendilerini kesfetmelerine yardimci olmak
onlarin yaninda bulunmak ve onlar1 desteklemek bizim i¢in en 6nemli gorevlerden birisidir. Onlarin ilgi
duydugu alanlara yonelmelerini tesvik etmek ve desteklemek ¢ocuklarin 6zgiivenlerinin artmasina ve
kendilerine olan inanglarinin gelismesine olanak saglariz. Ayrica ¢ocuklarimiza yasamlarinin bagindan
beri rol model olarak bir iste calismanin geregi ve Oneminin farkina varmalart agisindan 6rnek
olabilirsiniz. Egitim- is hayat1 ve caligmaya iligkin olumlu ya da olumsuz tutum gelistirmelerine de
olanak saglar.

Ana babalar bazen “cocuklarmin iyiligi ve mutlulugu icin kendi hayallerini g¢ocuklarinin
gergeklestirmesini isteyebilirler. Sik sik duydugumuz “ben .... olamadim, ¢ocugum olsun” diisiincesi,
yeterli potansiyeli olmayan bir ¢ocuk i¢in mutsuzluk kaynagi olabilir. « Cocuklarinizin gelecege iliskin
planlarim dikkate alin,  Yapamayacaklari ve hig ilgilenmedikleri konularda onlar1 zorlamayn. Ornegin;
matematik ve fen derslerinde basarili olamayan bir cocugun miihendis veya doktor olmasi konusunda
zorlanmamasi gerektigi gibi.

Tim bunlar1 tabi ki gbz Oniine alarak bir meslek se¢imi yapilabilir fakat 6grencimizin, ¢ocugunuzun
kisisel ozellikleri hayattan beklentileri goz Oniine alinarak dogru yoOnlendirmeler yapilmalidir.
Sonrasinda mutlu olmayacagi bir iste c¢aligsmasi ve bir Omiir boyunca o ise devam etmesini biz
o0gretmenleri olarak sizlerde velisi olarak istemeyiz. Dogru yonlendirmelerle ve 6grencimizin fikirleriyle
uyusan kariyer plan1 hazirlamak bizim elimizde. Is birligi yaparak bu siireci kolaylastirabiliriz.
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