OZEL DATA KOLEJi MAMAK MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LISESI

“OGRENCILERDE ZAMAN YONETIMI”

Zaman Kavrami

Zaman, gii¢ bir meseledir. Zaman; satin alinamayan, biriktirilemeyen, yenilenemeyen,
depolanamayan, durdurulamayan ve hicbir sekilde yeri doldurulamayan tek kaynaktir. Zaman
bize verilen siirenin tamamidir, her insanin kullanabilecegi azami bir zaman sinir1 vardir ve hig
bitmeyecekmis gibi gorlinmesine ragmen, zaman asla sonsuz degildir. Zaman aslinda herkes
icin sabittir. Ancak benzer kosullarda sinava hazirlanan 6grencilerin basarilar1 ve etkili ders
caligmalar farkliliklar gosterir. Burada esas olan zamani akilci kullanarak daha verimli sonuglar

elde etmektir.

Zaman Y o6netimi

Martin Scoot, zaman yoOnetimi adli kitabinda “zaman paha bicilemez bir kaynaktir.
Belirli bir ritimle amansizca akip gider. Gegen zaman geri dondiiriilemez. Ne kadar zengin
olundugu 6nemli degildir, daha fazla zaman satin alinamaz, ¢alinamaz ve degistirilemez. Tek
yapilabilecek sey sahip olunan zamanin en iyi sekilde degerlendirilmesidir. Sahip olunan
kaynaklar arasinda zaman en az anlasilan ve en kotii kullanilan kaynaktir.” demektedir (Scoot,
1997).

Zamanin etkin kullanimi, ¢ocukluk ve ergenlik doneminde 6grenilmesi gereken bir
durumdur. Ergenlik dénemi bireyin gelecekteki hayatini sekillendirecek kararlar1 ve durumlari
yaratmak zorunda kaldigi donemdir. Kariyer hedeflerinin belirlenmesi, kimlik gelisimi,
akademik basari, sosyal gelisim gibi koklii kararlarin belirlendigi donem ergenlik donemidir.
Biitiin bu karmasik ve 6nemli kararlarin verilecegi ve yetigkinlik davranislarinin oturacagi
donemde, ergen kisilerin zamanin 6nemini anlamalari, yanlis davranislar diizeltmeleri, zaman
kullanimin1 optimum diizeye getirmeleri gerekmektedir. Zaman yonetiminin 6grenilmedigi
durumda, gelecekle ilgili biitiin gelismeler tesadiife ve kadere birakilmis olmaktadir (Ozgen,

2000).



Bireylerin zamani daha etkili ve verimli kullanma ihtiyact zaman yonetimi kavramini
ortaya ¢ikarmistir. Insanlarmn her alanda yaptig1 aktivitelerin etkili olmasi temelde zamani iyi
kullanmalarina baghdir. Buradan hareketle 6grencilerin de sinavlara hazirlik siireglerinin
saglikli bir sekilde tamamlanabilmesi ve bu siire¢ sonrasinda basariya ulagilabilmesi, ayni
zamanda da sosyal olarak kendilerini gelistirmeleri ve gerekli motivasyonun saglanmasi i¢in
zaman yonetimi onemli bir yere sahiptir. Zaman yonetimi, amaclara ve hedeflere ulagsmada
onemli bir kaynak olan zamani verimli kullanma ¢abasidir. Zaman ydnetiminde s6z konusu
olan, mevcut zamanda nelerin yapilabileceginin planlanmasidir. Zaman yoOnetimi bir nevi
kigisel performansi gelistirme teknigidir. Zaman iyi degerlendirmeyi 6grenmek, herkes i¢in
stresi azaltacak yararli bir beceridir. Arastirmalar etkili zaman ydnetimine sahip 6grencilerin
daha az akademik stres yasadiklarim ortaya koymaktadir. Ogrencilerin smavlara hazirlanirken
belirli bir program dahilinde ¢alismalar1 daha etkili sonuglar alinmasin1 saglar. Bu siirecte
haftalik ve giinliik calisma planlarinin hazirlanmasi isleri kolaylastirabilir. Calisma plani
hazirlarken diiriist ve gergekci olmak onemlidir ve ders ¢alisma ile ilgili gérevlerin yani sira
sosyal aktiviteler ve egzersiz i¢cin de zaman ayirmak gerekir. Bu noktada zamani planlama

stirecinde hedeflere ulasilmasini engelleyecek zaman tuzaklariin da farkina varmak gerekir.

Zaman Tuzaklan

Zaman yonetimini etkin bir sekilde uygulamak i¢in yalnizca zamanin nasil kullanilacagini
bilmek yetmez; ne gibi sorunlarla karsilagilacaginin ve bunlarin nedenlerinin de bilinmesi
gereklidir. Zamanin etkin kullaniminin 6niindeki engellere zaman tuzag denir. Sosyal iliskiler,
kisisel ve kiiltiirel 6zelliklerden kaynaklanan, zaman kayiplarina yol agcan veya zamanin koti
kullanilmasina sebep olan faktdrler zaman tuzaklaridir. (Tutar, 2011: s.74).

Zaman tuzaklar1 kisiden kaynaklanan zaman tuzaklar1 ve dis etkenlerden kaynaklanan zaman

tuzaklar olarak iki grupta incelenmektedir (Kibar, Fidan ve Yildiran, 2014: s.138).

Kisiden kaynaklanan zaman tuzaklar
Kisinin dogrudan kendisinin sebep oldugu zaman tuzaklaridir.
e Kararsizlik
¢ Plansizlik
e Onceliklerin belirlenememesi
¢ Hayir diyememe
¢ Diizensizlik (Daginik masa ve dosyalama sistemi)

Di1s etkenlerden kaynaklanan zaman tuzaklar



Kisinin dogrudan kendisinin sebep olmadig1 disardan gelen bir etken nedeni ile ortaya ¢ikar.

¢ Beklenmeyen ziyaretgciler

e [letisim araglarini etkin kullanilmamasi

¢ Ergonomik olmayan ¢aligma ortami
Tiim bunlarla birlikte televizyon programlari, sosyal medya kullanimi, uzun telefon
konugmalari, bilgisayar oyunlari gibi zaman tuzaklarimi fark etmek ve planli ¢aligmayi
engelleyen kisilere “HAYIR” diyebilmeyi O6grenmek gerekir. Ayrica basarinin ¢ok ders

caligsarak degil, ¢alismayi siirekli hale getirerek yakalanacagin1 da unutmamak gereklidir.

Serbest Zaman Kavrami

Serbest zaman kavrami, bireyin yasamak i¢in yapmasi gereken etkinliklerin digsinda kalan ve
bireysel tercihleri igin ayrilan siiredir (Sabbag ve Aksoy, 2011 s.16). Ogrenciler de serbest
zamanlarin, ilgileri, istekleri ve yeteneklerine yonelik eglence, dinlenme, oyalanma, kendini
gelistirme gibi etkinlerde istedikleri gibi kullanabilmektedirler. Burada Onemli olan
ogrencilerin serbest zamanlarmi1 en verimli sekilde degerlendirebilmeleridir. Serbest
zamanlarim1 etkili degerlendiren bireylerin toplumsal uyumu gelismekte ve zararh
aliskanliklardan korudugu ileri siiriilmektedir (Hung ve Lee, 2013 s.370). Serbest zaman
etkinlikleri bireylerin, 6zellikle sinav siirecinden gegmekte olan 6grencilerin kaygilarindan ve
streslerinden uzaklagsmalarina vesile olmaktadir. Bu etkinliklerle birey yasadigi kayginin
yogunlugunun azalmasina, sorun olarak gordiigii durumlarin ¢éziimlerine iligkin diisiinmek
icin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir (Erdogan, 2012). Buradan hareketle Zaman ydnetimi ile
kaygi arasinda ters oranti, zaman yOnetimi ile basar1 arasinda da dogru oranti oldugu

sOyleyebiliriz.
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